
Об увеличении фонда оплаты труда с 1 января 2019 года

Представители профсоюзного комитета и работодателя завершили переговоры по
вопросу увеличения фонда оплаты труда в соответствии с п.3.2. Коллективного
договора ПАО «Акрон».

В результате переговоров принято решение об увеличении с 1 января 2019
года фонда оплаты труда структурных подразделений ПАО «Акрон» на
4,2%.

В том числе, на 4,2% будут увеличены:

- оклады и тарифные ставки работников ПАО «Акрон»;

- доплаты за совмещение профессий (должностей);

- доплаты за увеличение объема выполняемых работ;

- персональные надбавки;

- приработок при бригадной форме организации труда;

- надбавки за освоение дополнительных рабочих мест.

С 01 января 2019 года устанавливается месячная тарифная ставка (оклад)
рабочего 1-го разряда, занятого на работах с нормальными условиями
труда, в размере 7 111 рублей.
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При расчете заработной платы учитывается обеспечение соотношения
между постоянной и переменной частью 50/50.

Кроме того, с 01 января 2019 года производится точечное повышение в
размере более 4,2% заработной платы работникам, должностей и
профессий наиболее востребованным на рынке труда на основе
предложений руководителей структурных подразделений, согласованных
Президентом ПАО «Акрон».
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